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»In meinem Coaching verbinde ich
unternehmerisches Denken
mit systemischen Methoden zu einem
kraftvollen, ganzheitlichen Ansatz.”
Angelika Romagna

MEIN ANGEBOT - IHR MEHRWERT

Als systemische Beraterin mit langjahriger Berufserfahrung
im Personalmanagement eines technischen Betriebs habe

ich mich darauf spezialisiert, mal3geschneiderte Coaching-
prozesse zu entwickeln und zu begleiten.

Im Rahmen von Einzel- und Gruppencoachings unterstitze ich
Unternehmerlinnen, Fihrungskrafte und Mitarbeitende dabei

» ihre Personlichkeit zu starken

» ihre Fuhrungsstarke auszubauen
» ihre individuellen Ressourcen umfassend zu nutzen
Schopfen wir gemeinsam vorhandene Potentiale aus -

fiir mehr Fiihrungsstarke, Entscheidungskraft und Freude am Tun.



LEADERSHIP COACHING UND SELF-LEADERSHIP

Gute Fiihrung beginnt mit erfolgreicher Selbstfiihrung

Mein Angebot richtet sich insbesondere an Flihrungskrafte, die ihre Starken weiter ausbauen
und Veranderung aktiv gestalten wollen. Gemeinsam arbeiten wir daran, die eigenen Fahigkeiten
gezielt weiterzuentwickeln, um sich und andere erfolgreich zu fuhren. Dabei richten wir
unseren Fokus auf Glaubwiirdigkeit und individuelle Authentizitat.

Standige Weiterentwicklung der eigenen Personlichkeit

» fordert das Selbstbewusstsein
» hat eine inspirierende Wirkung auf das Umfeld
5 steigert den Erfolg im Team

Nutzen Sie mein Know-How in Leadership-Coaching -
fiir mehr Effizienz und Effektivitat in lhrem Unternehmen.

“Problem talk creates problems,
solution talk creates solutions.”
Steve de Shazer



Leben bedeutet standige Veranderung

Als diplomierte Lebens- und Sozialberaterin begleite ich Menschen, wenn Heraus-
forderungen zu Belastungen werden, wichtige Entscheidungen anstehen, wenn Konflikte
die zwischenmenschlichen Beziehungen beeintrachtigen oder neue Perspektiven
gefragt sind.

Systemische Beratung hilft dabei
Ausgeglichenheit und personliches Wohlbefinden zu steigern
Klarheit und Orientierung in Arbeits- und Privatleben zu finden

gestarkt und voller Energie aus fordernden Situationen hervorzugehen

Schaffen Sie Raum, um neue Perspektiven zu eréffnen -
fur mehr Klarheit und Orientierung in Berufs- und Privatleben.



Vertrauensvolle Beziehungen als Erfolgsrezept

Eine gelingende Kommunikation ist der Schliissel zu erfolgreicher Zusammenarbeit.

Die Gewaltfreie Kommunikation (GFK) erweist sich vor diesem Hintergrund als wirkungs-
volles Instrument, um Teamgeist und Konfliktfahigkeit im Unternehmen, aber auch im
privaten Umfeld zu steigern. Es ist eine Art der Kommunikation, die einen lehrt zuzuhoren,
um eine tragfahige Vertrauensbasis zu schaffen.

Gewaltfreie Kommunikation ist ein wirkungsvolles Handlungskonzept, das darauf abzielt
wertschatzende Beziehungen zu entwickeln
ein harmonisches (Arbeits-)Umfeld zu schaffen

mehr Kooperation und Kreativitat zu ermoglichen

Erleben Sie die beeindruckende Wirkung von ,Gewaltfreier Kommunikation" -
fiir ein besseres Miteinander und ein produktiveres Arbeitsklima.




ANGELIKA ROMAGNA

Systemisches Business Coaching

Dipl. Lebens- und Sozialberaterin
Gemeindegutstrasse 27a % 6800 Feldkirch
Tel. +43 664 1422453 4 coaching@angelika-romagna.at
www.angelika-romagna.at




